Planning en programmapunten

Het project werd gelanceerd op 1 november 2007
en loopt tot eind oktober 2009.

November 2007 — september 2008

e Positionering van het project in relatie tot

Europese en nationale beleidsmaatregelen wat

betreft levenslang leren en de evaluatie van EVC

en EVK.

Verkenning van bestaande methodieken en

instrumenten voor de evaluatie van EVC en EVK.

Selectie en analyse van relevante beroeps- en

opleidingsprofielen.

Start van informatiedoorstroming: ontwikkeling

van website en nieuwsbrief.

* Methodiekontwikkeling en 1ste proefversie van
het instrument.

Oktober 2008 — oktober 2009

e Test van de lste proefversie van het instrument
in verschillende contexten.

 Feedback, ontwerp van 2de proefversie en test
van de 2de proefversie.

e Eindredactie van de FamCompass en de gebrui-
kershandleiding in het Engels en vertaling ervan
in de talen van alle partnerlanden.

e Verdere verspreiding van de FamCompass en
valorisatie van de resultaten van het project.

Partners & contactgegevens

Dit project wordt uitgevoerd door zeven organisaties
uit zeven EU-landen. Zij kunnen heel wat ervaring
voorleggen op vlak van internationele projecten en/of
de evaluatie van EVC/EVK:

e Comenius University, Philosophical Faculty,
Department of Andragogy (SK)

staryweb.uniba.sk/e index.htm
Deutsches Jugend Institut (DE)

www.dji.de
e Hoger Instituut voor Gezinswetenschappen (BE)
(coordinerende partner)

www.hig.be
Institute for Creative Proceedings (PL)

¢ Romanian Institute for Adult Education (IREA)
(RO)

WWWw.irea.uvt.ro

Vastra Nylands folkhogskola (FI)

Vilnius College of Higher Education (LT)

WEBSITE VAN HET PROJECT
www.famcompass.eu

De verantwoordelijkheid voor deze publicatie ligt uitsluitend bij de
auteur; de Commissie kan niet aansprakelijk worden gesteld voor het
gebruik van de informatie die erin is vervat.

Verantwoordelijke uitgever:
Gaby Jennes, HIG, Huart Hamoirlaan 136, 1030 Brussel

Opsporen en waarderen
van competenties
verworven in gezin en familie:

GEZINS-
COMPETENTIES-
PORTFOLIO

Multilateraal project binnen het
programma 'Een leven lang leren'
van de Europese Commissie — Grundtvig I

2007-2009

_—

DG Onderwijs en Cultuur

Programma “Een leven lang leren”

Dit project wordt gefinancieerd
met de steun van de Europese Commissie.
Project nummer 134054-LLP-1-2007-BE-GRUNDTVIG-GMP.



Waarom gezinscompetenties?

De vergrijzende maatschappij stelt ons voor vele
problemen en uitdagingen. Gezien de toenemende
behoefte aan zorg, zowel fysieke zorg als psycho-
sociale hulpverlening, zijn wij overtuigd van het
belang van de kennis, competenties en vaardigheden
die volwassenen op dit vlak hebben ontwikkeld.
Daarom is het doel van dit project

de ontwikkeling van een instrument om competen-
ties te identificeren en te valideren die mannen en
vrouwen hebben verworven in het gezinsleven.

We beogen een Gezinscompetentiesportfolio, in het
Engels Family Competences Portfolio of kortweg
FamCompass genoemd.

In de nabije toekomst zal er een grote vraag zijn naar
vaardigheden en competenties die verworven kunnen
worden in familie- en gezinsleven. Met een steeds
kleiner wordend aanbod op de arbeidsmarkt en de
druk om langer te blijven werken, wordt het erg
belangrijk om de competenties die mannen en
vrouwen ontwikkelen in het gezinsleven, te erken-

nen.

Wat zal de FamCompass precies doen?

De FamCompass zal de kennis, vaardigheden en
attitudes die mannen en vrouwen hebben verworven
in het gezinsleven, in hun rol als opvoeders, huis-
moeders of -vaders en zorgverstrekkers, identificeren
en valideren.

De FamCompass zal de vorm aannemen van een
portfolio, zowel in gedrukte vorm als in de vorm van
een computerprogramma. Dit instrument zal getest
worden in verschillende contexten. Het zal beschik-
baar zijn in het Engels en in de officiéle talen van de
partnerlanden.

De methodiek van de portfolio laat volwassenen, die
een opleiding volgen, en/of werkzoekenden toe om op
een goed gedocumenteerde en objectieve wijze hun
opleiding en/of verdere professionele loopbaan te
plannen.

De FamCompass kan ook een belangrijk instrument
zijn voor de eventuele offici¢le validering van kennis,
vaardigheden en competenties die verworven werden
via het opnemen van zorg- en gezinstaken.

De methodiek van de portfolio is een proces dat de
zelfreflectie over de eigen zwakke en sterke punten
sterk stimuleert en werkt zelfsturend: het leert sollici-
tanten en kandidaat-cursisten na te denken over hun
eigen mogelijkheden en wegen te zoeken om deze te
verbeteren, bijvoorbeeld via vorming en opleiding.

Wie zal de FamCompass gebruiken?

De FamCompass kan worden gebruikt:
om de intake voor relevante studieprogramma’s en
opleidingen te begeleiden;
om vrijstellingen toe te kennen voor examens en
om studieduurverkorting toe te staan;
om deze vaardigheden en competenties te vali-
deren op de arbeidsmarkt, in het bijzonder in de
zorgsector en de kinderzorg.

De FamCompass kan nuttig zijn voor:

4 instellingen die opleidingen aanbieden in
bepaalde sectoren en die hiervoor meer vol-
wassenen willen aantrekken, bijvoorbeeld in
orthopedagogie, (psycho)-sociaal werk, gezins-
begeleiding en -ondersteuning, ouderenzorg,
seniorenbeleid en -voorlichting, opvoedings-
ondersteuning, ...

4 volwassenen die deze opleidingen willen volgen
met het oog op eventuele tewerkstelling;

4 werkgevers in deze sectoren;

4 centra voor loopbaanbegeleiding.

Europese doelstellingen

inzake levenslang leren

De FamCompass sluit aan bij de doelstellingen die
de EU vooropstelt om de drempel tot levenslang
leren te verlagen voor doelgroepen die vandaag nog
te weinig deelnemen aan het formele onderwijsaan-
bod (met name vrouwen, ouderen en allochtonen)
en helpt mee hun kansen in de samenleving te ver-
hogen.

Wilt u meewerken?

Wenst u meer informatie over het project?

Ziet u mogelijke toepassingen van de FamCom-
pass die voor uw eigen organisatie of voor uw
doelgroepen een meerwaarde kunnen zijn?

Bent u bereid om de proefversies van het instru-
ment te testen?

Wilt u de FamCompass en de resultaten van het
project helpen verpreiden?

Aarzel niet om contact met ons op te nemen:
Hoger Instituut voor Gezinswetenschappen vzw
Huart Hamoirlaan 136
Tel. 02 240 68 40
Fax: 02 240 68 49
www.hig.be — europa@hig.be



